
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina KOŁOBRZEG

Powiat KOŁOBRZESKI

Ulica UL. OKOPOWA Nr domu 15A Nr lokalu 215

Miejscowość KOŁOBRZEG Kod pocztowy 78-100 Poczta KOŁOBRZEG Nr telefonu 48-600-96-47-49

Nr faksu E-mail 
szczubkowska.malgorzata@gmail.co
m

Strona www www.kropkakolobrzeg.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-06-26

2018-10-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 32139563600000 6. Numer KRS 0000467133

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Szczubkowska prezes TAK

Agnieszka Tułaza sekretarz TAK

Katarzyna Kęsikowska skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Robert Moszko komisja rewizyjna TAK

Kamila Kulińska komisja rewizyjna TAK

Aleksandra Szornak komisja rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE KROPKA - WOLNI OD UZALEŻNIEŃ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.Kształtowanie u swoich członków modelu życia wolnego od uzależnień.
2.Popieranie i propagowanie wszelkich dążeń do ograniczenia i 
wyeliminowania spożycia alkoholu środków psychoaktywnych oraz 
uzależnień behawioralnych w społeczeństwie, poprzez współdziałanie 
z poradniami odwykowymi, zakładami pracy, a także instytucjami i 
organizacjami zainteresowanymi zapobieganiu problemom alkoholowym i 
narkomanii.
3.Zapobieganie społecznemu wykluczeniu osób zagrożonych patologią 
społeczną oraz stworzenie warunków prowadzących do reintegracji i 
rehabilitacji społecznej.
4.Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym.
5.Ochrony i promocji zdrowia.
6.Działalności na rzecz osób niepełnosprawnych.
7.Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych             zwolnieniem z pracy.
8.Działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn.
9.Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym.
10.Wypoczynku dzieci i młodzieży.
11.Promocji i organizacji wolontariatu.
12.Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Działalność wspomagająca edukację, a w szczególności:
Organizowanie punktów informacyjno – konsultacyjnych, spotkań z 
przedstawicielami różnych środowisk celem przedstawienia form pracy 
Stowarzyszenia i jego programu działania.
Szkolenie osób, które pragną nieść pomoc i opiekę uzależnionym od 
alkoholu, środków psychoaktywnych, hazardu, Internetu i wszelkim 
uzależnieniom behawioralnym, oraz które chcą pomagać ofiarom i 
sprawcom przemocy w rodzinie.
Prowadzenie stałej działalności informacyjnej, jak również profilaktycznej i 
wychowawczej wśród młodzieży w zakresie następstw  używania alkoholu 
i innych środków odurzających oraz promocji zdrowego, trzeźwego życi
Organizowanie kolonii, półkolonii, szkoleń, różnego rodzaju warsztatów i 
innych form aktywnych i  półaktywnych wspomagających rozwój jednostki 
oraz jej otoczenia bliższego i dalszego.
Uczestnictwo w projektach, zamówieniach publicznych, programach 
unijnych i innych, w tym           zagranicznych
 Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, a w szczególności:
Niesienie pomocy psychologicznej, terapeutycznej i socjalnej osobom 
zagrożonym wykluczeniem społecznym.

Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej 
niesklasyfikowana, a w szczególności:
Inicjowanie i prowadzenie grup spotkaniowych, grup wsparcia, grup 
terapeutycznych oraz innych form oddziaływań psychospołecznych i 
rehabilitacyjnych dla osób, które przeszły lub powinny przejść leczenie 
odwykowe i ich rodzin, oraz osób dotkniętych przemocą w rodzinie.
Organizowanie środowisk abstynenckich poprzez tworzenie klubów i grup 
samopomocowych w zakresie rozwiązywania problemów związanych z 
uzależnieniami.
Współdziałanie z instytucjami państwowymi i samorządowymi w zakresie 
tworzenia przepisów prawnych zmierzających do ograniczenia 
dostępności do alkoholu i innych środków odurzających.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-15 2



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Prowadzenie w Kołobrzegu dwóch sal mityngowych oraz klubu abstynenta dla grup wsparcia osób uzależnionych, 
współuzależnionych, dzieci osób uzależnionych lub innych wskazanych przez Gminę Miasto Kołobrzeg.
Prowadzenie w Kołobrzegu działań wspierających dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie.
Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym
 zadanie publiczne z zakresu działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 
Program Społecznik 
realizacja zadania publicznego w zakresie promocji i organizacji wolontariatu oraz działalności na rzecz organizacji 
pozarządowych.
Prowadzenie w Kołobrzegu Punktu Konsultacyjnego Przeciwdziałania Przemocy i Spraw Społecznych do działań organizacji 
należą:
1.Szkolenia, warsztaty psychoedukacyjne, profilaktyczne na terenie Jednostek edukacyjnych, MOPS, PCPR itp.
Kształtowanie u swoich członków modelu życia wolnego od uzależnień.
2.Popieranie i propagowanie wszelkich dążeń do ograniczenia i wyeliminowania spożycia alkoholu środków psychoaktywnych 
oraz uzależnień behawioralnych w społeczeństwie, poprzez współdziałanie z poradniami odwykowymi, zakładami pracy, a także 
instytucjami i organizacjami zainteresowanymi zapobieganiu problemom alkoholowym i narkomanii.
3.Zapobieganie społecznemu wykluczeniu osób zagrożonych patologią społeczną oraz stworzenie warunków prowadzących do 
reintegracji i rehabilitacji społecznej.
4.Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym.
5.Ochrony i promocji zdrowia.
6.Działalności na rzecz osób niepełnosprawnych.
7.Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych             zwolnieniem z pracy.
8.Działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn.
9.Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym.
10.Wypoczynku dzieci i młodzieży.
11.Promocji i organizacji wolontariatu.
12.Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Warsztaty psychoedukacyjne, profilaktyka 
uzależnień dla uczniów szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych.Prowadzenie w 
Kołobrzegu dwóch sal mityngowych oraz klubu 
abstynenta dla grup wsparcia osób 
uzależnionych, współuzależnionych, dzieci osób 
uzależnionych lub innych wskazanych przez 
Gminę Miasto Kołobrzeg.
Prowadzenie w Kołobrzegu działań 
wspierających dla osób dotkniętych przemocą w 
rodzinie.
Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym
 zadanie publiczne z zakresu działalności na 
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym 
Program Społecznik 
realizacja zadania publicznego w zakresie 
promocji i organizacji wolontariatu oraz 
działalności na rzecz organizacji pozarządowych.
Prowadzenie w Kołobrzegu Punktu 
Konsultacyjnego Przeciwdziałania Przemocy i 
Spraw Społecznych

85.60.Z 0,00 zł

2 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Prowadzenie punktów konsultacyjnych, 
programów terapeutycznych dla osób 
uzaleznionych, warsztatów psychoedukacyjnych, 
grup wsparcia dla ofiar przemocy.
Prowadzenie w Kołobrzegu dwóch sal 
mityngowych oraz klubu abstynenta dla grup 
wsparcia osób uzależnionych, 
współuzależnionych, dzieci osób uzależnionych 
lub innych wskazanych przez Gminę Miasto 
Kołobrzeg.
Prowadzenie w Kołobrzegu działań 
wspierających dla osób dotkniętych przemocą w 
rodzinie.
Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym
 zadanie publiczne z zakresu działalności na 
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym 
Program Społecznik 
realizacja zadania publicznego w zakresie 
promocji i organizacji wolontariatu oraz 
działalności na rzecz organizacji pozarządowych.
Prowadzenie w Kołobrzegu Punktu 
Konsultacyjnego Przeciwdziałania Przemocy i 
Spraw Społecznych

87.20.Z 0,00 zł

3 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

organizowanie grup samopomocowych AA, NA i 
osób współuzależnionych. W trakcie wspólnych 
spotkań i rozmów, w czasie regularnie 
odbywających się grup, poszczególni jej 
członkowie doświadczają ulgi i wsparcia od 
innych osób biorących udział w spotkaniu.  
Doświadczają poczucia wspólnoty, nie zostają 
sami pozostawieni ze swoimi problemami. 
Uczestnicy grupy uczą się rozpoznawać 
trudności z którymi się borykają na co dzień, 
oraz je pokonywać. Podstawą pracy na grupie 
jest wzajemna wymiana doświadczeń i 
informacji.

88.99.Z 0,00 zł
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2 947,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 257 376,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 264 793,50 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 264 793,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 4 470,00 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 380,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 283 111,47 zł 2 380,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 283 111,47 zł 2 380,00 zł

1 Opłata za lokal 200,00 zł

2 strona www 500,00 zł

3 fakturownia 180,00 zł

4 księgowość , koordynacja, styczeń 2023 1 500,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

257 376,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 320,00 zł

3 150,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -18 317,97 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 500,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

27 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 136 498,68 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

136 498,68 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 136 498,68 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 136 498,68 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie w Kołobrzegu 
Punktu Konsultacyjnego 
Przeciwdziałania Przemocy i 
Spraw Społecznych

• Dostarczenie informacji na 
temat substancji, efektów 
działania i ryzyka 
• Zmotywowanie do zmiany 
postaw i zachowania
• Umożliwienie podejmowania 
decyzji dotyczącej dalszych 
kontaktów ze środkami  
zmieniającym świadomość w 
oparciu o własną samoocenę i 
ocenę ryzyka
• Przekazywanie informacji na 
temat możliwych form pomocy

Gmina Miasto Kołobrzeg 45 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Strefa Alternatywna Działania  miały na celu 
pokazanie kilku prostych 
możliwych do samodzielnego 
realizowania w życiu, metod 
alternatywnego spędzania 
czasu wolnego od uzależnień. 
Uczestnicy Festiwalu to osoby z 
województwa 
zachodniopomorskiego, osoby 
które uczestniczyły w zbiórce 
społecznej na rzecz osób 
chorych i potrzebujących.

Pomorze Zachodnie 6 300,00 zł

3 POMAGAMY POMAGAĆ Projekt  miał na celu 
uwrażliwienie młodych ludzi 
borykających się z problemem 
uzależnień  na otaczającą nas 
naturę. 
Uczestnicy wzięli udział w akcji 
zbudowania oraz umieszczenia 
na terenie miasta Kołobrzeg 
DOMKÓW dla OWADÓW.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Zachodniopomorskiego - Koszalińska 
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

5 000,00 zł

4 Razem możemy wszystko III to trzecia edycja programu 
wspierająco-aktywizującego 
osoby zagrożone wykluczeniem 
społecznym ze szczególnym 
uwzględnieniem aktywizacji 
zawodowej, kształtowaniu 
rozwoju kapitału społecznego, 
postaw obywatelskich. Program 
ten działa na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej ludzi zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. 
Zgodnie z ustawą o 
zatrudnieniu socjalnym z 2003 
r. art. 2 pkt. 5, art. 2 pkt. 4 
reintegracja zawodowa i 
społeczna to działania mające 
na celu odbudowanie i 
podtrzyma

Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej
Urząd Marszałkowski Województwa 
Zachodniopomorskiego

56 660,00 zł
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5 Porady dla Seniorów PORADY DLA SENIORÓW  
skupione były na 3 czynnikach 
1. zdrowej  zbilansowanej diecie

2. prawidłowym dbaniu o 
zdrowie fizyczne
3. zdrowym dbaniu o zdrowie 
psychiczne
W związku z powyższym celem 
projektu będzie prowadzenie 
punktów wsparcia dla seniorów 
które będą działały 3 razy w 
tygodniu po 2 godziny. W 
punktach będą dyżurowali 
Dietetyk, Psycholog i 
Pielęgniarka.
Osoby korzystające z punktu 
będą mogły zasięgnąć 
fachowych porad 
doświadczonych specjalistów w 
celu poprawy zdrowia 
fizycznego i emocj

Działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym ogłoszonym przez: 
Urząd Miasta Kołobrzeg - Wydział 
Spraw Społecznych

10 000,00 zł

6 MOC w nieMOCY II W części edukacyjnej program 
koncentruje się na przekazaniu 
szeroko pojętej wiedzy na 
temat zjawiska przemocy, 
prawidłowych relacji w 
rodzinie, postaw rodzicielskich, 
komunikacji interpersonalnej, 
asertywnych zachowań, 
radzenia sobie ze stresem. 
Część terapeutyczna natomiast, 
ukierunkowana jest na 
podniesienie umiejętności 
szukania skutecznej pomocy i 
zwiększenia poczucie 
sprawczości w rozwiązywaniu 
sytuacji kryzysowych.

Urząd Miasta Kołobrzeg 21 000,00 zł

7 Prowadzenie w Kołobrzegu 
dwóch sal mityngowych oraz 
klubu abstynenta dla grup 
wsparcia osób 
uzależnionych, 
współuzależnionych, dzieci 
osób uzależnionych lub 
innych wskazanych przez 
Gminę Miasto Kołobrzeg

W programie Anonimowych 
Narkomanów członkowie są 
zachęcani do stosowania 
całkowitej abstynencji od 
wszystkich rodzajów 
narkotyków, z alkoholem 
włącznie. Z doświadczenia 
członków NA wynika, że ciągła i 
nieprzerwana abstynencja 
zapewnia najlepszy fundament 
dla zdrowienia i osobistego 
rozwoju.
Główną usługą dostępną w NA 
są mityngi grupowe. Każda 
grupa działa indywidualnie, 
wspierając się zasadami 
obowiązującymi dla całej 
organizacji.

Urząd Miasta Kołobrzeg 27 800,00 zł

8 Warsztaty psychoedukacyjne 
dla dzieci ze szkół Gminy 
Kołobrzeg

profilaktyka uzależnień Gmina Kołobrzeg 12 000,00 zł

9 Warsztaty psychoedukacyjne profilaktyka uzależnień Ośrodek Pomocy Społecznej 
Trzebiatów

9 400,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

10 Warsztaty psychoedukacyjne profilaktyka uzależnień Szkoła Podstawowa nr 8 i 9 34 700,00 zł

11 Warsztaty psychoedukacyjne profilaktyka ryzykownych 
zachowań wśród dzieci i 
rodziców

Miejska Biblioteka Publiczna 300,00 zł

12 profilaktyka ryzykownych 
zachowań

animacje dla dzieci Zdrojowa Hotels Spółka z o. o 1 500,00 zł

13 profilaktyka uzależnień profilaktyka uzależnień dla 
dzieci i młodzieży

Paweł Krzysztof Stec 600,00 zł

14 warsztaty dla dzieci i 
młodzieży

warsztaty dla dzieci i młodzieży Stowarzyszenie sportowe Switch 600,00 zł

15 warsztaty profilaktyki 
uzależnień

dla beneficjentów MOPS Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Kołobrzegu

7 810,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Małgorzata Szczubkowska Data wypełnienia sprawozdania 2024-07-15
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